
Аннотация  рабочей программы дисциплины  

«Управление ресурсами и затратами организации» 

Направление подготовки 

38.04.01  Экономика (уровень магистр) 

направленность (профиль) программы: "Экономика коммерческих организаций"   

 

Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС  ВО по 

направлению 38.04.01  «Экономика» 

1. Место дисциплины в структуре ОПОП: 

Дисциплина «Управление ресурсами и затратами организации» относится к вариативной 

части учебного плана, является дисциплиной по выбору. 

2. Цель и задачи дисциплины, требования к результатам освоения дисциплины: 

Целью учебной дисциплины «Управление ресурсами и затратами организации» является: 

выявление особенностей затрат предприятия как объекта управления, обосновании 

принципов и механизмов его реализации с учетом отечественного и зарубежного опыта.  

Задачами дисциплины являются: 

1) изучение сущности и содержания ресурсов и затрат организации; 

2)  рассмотрение структуры издержек коммерческого предприятия;  

3) исследование путей снижения издержек производства и реализации продукции, 

работ, услуг;  

4) выявление особенностей управления ресурсами и затратами организации. 

Формируемые компетенции: 

В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие 

компетенции:  

 

Вид деятельности: аналитическая деятельность 

ПК-9 - способностью анализировать и использовать различные источники информации 

для проведения экономических расчетов 

В результате освоения компетенции ПК-9 магистрант должен: 

1. Знать: основные методы сбора информации  

2. Уметь: систематизировать данные необходимые для проведения экономических 

расчетов 

3. Владеть: особенностями использования системного подхода к формированию, 

распределению и использованию ресурсов и затрат организации 

 

ПК-10 - способностью составлять прогноз основных социально-экономических 

показателей деятельности предприятия, отрасли, региона и экономики в целом 

В результате освоения компетенции ПК-10 магистрант должен: 

1. Знать: основные методы прогнозирования социально-экономических показателей 

деятельности предприятия. 

2. Уметь: прогнозировать и планировать затраты предприятия и его необходимость в 

различных видах ресурсов. 

3. Владеть: методами планирования издержек и затрат организации, методиками расчета 

эффективности использования ресурсов и затрат. 

 

Вид деятельности: организационно-управленческая деятельность 

ПК-12 - способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать 

их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности 

В результате освоения компетенции ПК-12 магистрант должен: 

1. Знать: критерии социально-экономической эффективности, 



2. Уметь: варианты управленческих решений и обосновывать их выбор, 

3. Владеть: способностью разработки управленческих решений. 

3. Содержание дисциплины. 

Тема 1.  Понятие  ресурсов и затрат организации. 

Тема 2.  Классификация и структура ресурсов и затрат организации. 

Тема 3.   Анализ ресурсов и затрат организации. 

Тема 4. Системы управления ресурсами и затратами организации 

 

Объем дисциплины 2 з.е./72 часа. 

 

Форма промежуточного контроля: 1 сем. – зачет с оценкой. 

Семестр – 1. 

 

 

РАЗРАБОТЧИК: ЛУНЕВА М.Н. 

 

 

 

 

 


