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Направление подготовки
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Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВО по
направлению 38.03.01 Экономика.

 
Дисциплина  «Корпоративные финансы»  относится к модулю Б1.В.09 дисциплин по

выбору вариативной части блока Б1 «Дисциплины (модули)».
Дисциплина  «Корпоративные  финансы»  основывается  на  знании  следующих

дисциплин: 
Б1.Б.16«Финансы», 
Б1.Б.18 «Экономика фирмы», 
Б1.В.04«Деньги, кредит, банки», 
Б1.В.06«Финансовые вычисления», 
Б1.Б.11«Эконометрика», 
Б1.Б.08«Информационные технологии и системы»
Изучение  дисциплины  необходимо  для  дальнейшего  изучения  следующих

дисциплин:
Б1.В.12 «Финансовый менеджмент»,
Б1.В.13 «Рынок ценных бумаг»,
Б1.В.ДВ.04.01.01 «Инвестиционная оценка и управление стоимостью бизнеса»
Б1. В.ДВ.05.02.01 «Бизнес-планирование»,
Б2.В.02(П) «Преддипломная практика».

Цель дисциплины

Целью учебной дисциплины «Корпоративные финансы» является:

формирование  компетентности  по  применению  классических  методов  и  теорий  в
исследованиях и практических задачах корпоративных финансов

Учебные задачи дисциплины
Задачами дисциплины являются:
1.  изучить  традиционные  и  новые  аналитические  модели,  используемые  для  анализа
компаний;
2. знать основные методики финансового анализа корпораций;
3. владеть практическими навыками проведения анализа и оценки результатов финансовой
деятельности корпораций;
4. сформировать базовые компетенции по выявлению основных факторов экономического
роста, формирования и использования прогностических и диагностических финансовых
показателей, и моделей; 
5. определить место и роль финансово-экономического анализа в системе эффективного
менеджмента корпорации.

Требования к результатам освоения содержания дисциплины

В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции:

Вид деятельности: расчетно-экономическая



ПК-1- способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 
расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих субъектов;
1. Знать:  методы  сбора,  систематизации  и  обработки  финансовой  информации  из

различных источников, необходимой для анализа финансов корпораций
2. Уметь:  осуществлять сбор,  анализ и обработку данных,  необходимых для решения

профессиональных задач в сфере финансов корпораций
3. Владеть:  методами сбора,  систематизации и обработки финансовой информации из

различных  источников,  необходимой  для  расчета  финансово-экономических
показателей.

ПК-2 -способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 
базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие
деятельность хозяйствующих субъектов;
1. Знать:  методы  расчета  финансово-экономических  показателей,  характеризующих

деятельность  корпораций,  на  основе типовых методик  и  действующей нормативно-
правовой базы;

2. Уметь:  рассчитать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой
базы
финансово-экономические показатели, характеризующие деятельность корпораций,

3. Владеть: методами расчета финансово-экономических показателей, характеризующих
деятельность  корпораций,  на  основе типовых методик  и  действующей нормативно-
правовой базы.

ПК-3–способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 
планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 
принятыми в организации стандартами
В результате освоения компетенции ПК-3 студент должен:
1. Знать:  методы  расчета,  необходимые  для  составления  финансово-экономических

разделов  планов  расчеты,  обосновывать  их  и  представлять  результаты  работы  в
соответствии с принятыми в корпорации стандартами;

2. Уметь:  выполнять необходимые для составления финансово-экономических разделов
планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с
принятыми в корпорации стандартами

3. Владеть:  способностью  выполнять  необходимые  для  составления  финансово-
экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты
работы в соответствии с принятыми в корпорации стандартами

Вид деятельности: аналитическая, научно-исследовательская
ПК-5– способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 
иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений
1. Знать: методологию анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в финансовой отчетности корпораций, и использовать 
полученные сведения для принятия управленческих решений

2. Уметь: анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в финансовой отчетности корпораций и использовать 
полученные сведения для принятия управленческих решений

3. Владеть:  способностью  анализировать  и  интерпретировать  финансовую,
бухгалтерскую  и  иную  информацию,  содержащуюся  в  финансовой  отчетности



корпораций  и  использовать  полученные  сведения  для  принятия  управленческих
решений

ПК-6– способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и 
зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять 
тенденции изменения социально-экономических показателей
1. Знать: методологию анализа и интерпретации данных отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции 
изменения социально-экономических показателей для эффективного управления 
финансами корпораций

2. Уметь: анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной 
статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции 
изменения социально-экономических показателей для эффективного управления 
финансами корпораций

3. Владеть:  способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и
зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять
тенденции  изменения  социально-экономических  показателей  для  эффективного
управления финансами корпораций

Содержание разделов дисциплины

Раздел 1. «Методология исследования корпоративных финансов»
Системный подход и системный анализ,  системное представление корпорации.  Характеристика
методов  анализа  финансовых  процессов.  Характеристика  ключевых  терминов,  определения
(идентификация, показатели, фактор, формализованные критерии, факт финансово-хозяйственной
деятельности, предмет, метод, метод анализа финансово-хозяйственной деятельности) 
Характеристика методов и моделей, используемых в анализе финансовых процессов корпорации
Анализ сложности алгоритмов финансового анализа. Трансформирование функции финансов

Раздел 2. «Корпорация и финансовый рынок. Модели оценки стоимости ценных
бумаг»

Назначение  и  функции  финансового  рынка  в  мобилизации  и  распределении
корпоративного капитала. Роль корпорации на финансовом рынке
Факторы,  определяющие  курсовую  стоимость  корпоративных  ценных  бумаг. Правовое
регулирование финансового рынка. Модели оценки стоимости акций и облигаций.

Раздел 3. «Технология управления портфелем корпоративных ценных бумаг» 
Финансовые инвестиции (вложения) предприятий (корпораций)
Типы портфелей ценных бумаг. Равновесие на конкурентном финансовом рынке. 
Концептуальный подход к управлению портфелем ценных бумаг акционерного общества. 
Диверсификация фондового портфеля. Оценка доходности портфеля корпоративных 
ценных бумаг. Риски, характерные для портфельных инвестиций, и способы их 
минимизации. Базовые идеи портфельной теории Марковица.

Раздел 4. «Стоимость капитала и управление его структурой»
Экономическая природа и классификация капитала. Ключевые принципы формирования 
капитала. Концепция стоимости капитала. Средневзвешенная и предельная стоимость 
капитала. Понятие финансовой структуры капитала. Модели оценки оптимальной 



структуры капитала. Роль экономической добавленной стоимости в управлении 
капиталом.

Раздел 5. «Корпоративное финансовое планирование и бюджетирование.
Стратегии роста компании, анализ эффективности.»

Содержание и задачи финансового планирования. Принципы финансового планирования.
Методы финансового планирования. Практика финансового планирования в России и за
рубежом.  Виды  и  содержание  финансовых  планов.  Систематизация  и  содержание
оперативных бюджетов. Корпоративный финансовый контроль.

Объем дисциплины «Корпоративные финансы» - 5 з.е./180 часов 

      Форма промежуточного контроля экзамен.
Семестр - шестой.

Разработчик к.ф.м.н., доцент кафедры экономического анализа и статистики Фролова Н.В.
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