
Аннотация рабочей программы дисциплины
Б1.В.09 «  Анализ экономического потенциала предприятия  »  

Направление подготовки 
38.03.01 Экономика профиль экономика предприятий и организаций   

Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВО по
направлению 38.03.01 Экономика

Дисциплина  «Анализ  потенциала  предприятия»  входит  в  вариативную  часть
дисциплин бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 Экономика

Дисциплина основывается на знании следующих дисциплин:
Б1.Б.08.01Микроэкономика
Б1.Б.08.02Макроэкономика
Б1.Б.09.02 Экономический анализ
Б1.Б.17 Экономика фирмы
Изучение  дисциплины  необходимо  для  дальнейшего  изучения  следующих

дисциплин:
Б1.В.12 Управление затратами предприятия (организации)
Б1.В.ДВ.04.02.04 Управленческий анализ
Б1.В.ДВ.03.01.05Финансовый менеджмент

Цель дисциплины
Целью  преподавания  дисциплины  "Анализ  экономического  потенциала  предприятия"
является  формирование  у  магистрантов  глубоких  знаний  о  сущности  и  содержании
хозяйственных процессов, методах и показателях их оценки, позволяющих разрабатывать
и  принимать  наиболее  эффективные  управленческие  решения,  направленные  на  рост
экономического  потенциала,  выявлять  резервы  повышения  результативности
хозяйственной деятельности применительно к разным видам деятельности.

Учебные задачи дисциплины
Задачами дисциплины "Анализ экономического потенциала предприятия" являются:
-изучение  и  использование  новейших  методов  и  приемов  стратегического,
оперативного и текущего анализа экономического потенциала;
-обучение  постановке  задач,  использованию  аналитического  инструментария,
приобретения  навыков  его  системного  практического  использования  в  области
анализа экономического потенциала предприятий;
-приобретение навыков мониторинга и оценки экономического потенциала предприятия;
-прогнозирование  развития  и  совершенствования  экономического
потенциала,  обеспечивающего  повышение  эффективности  деятельности
хозяйствующего субъекта.

Требования к результатам освоения содержания дисциплины

В  результате  освоения  дисциплины  должны  быть  сформированы  следующие
компетенции:
Вид деятельности:  расчетно-экономическая 
ПК-2  -  способностью  на  основе  типовых  методик  и  действующей  нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов

1. Знать: методы расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов

2. Уметь: на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 
рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов



3. Владеть: способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов

вид деятельности аналитическая, научно-исследовательская
ПК-4 – способностью на основе описания экономических процессов и явлений 
строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и 
содержательно интерпретировать полученные результаты
В результате освоения компетенции ПК-4студент должен:
1. Знать: построение на основе описания экономических процессов и явлений 

стандартных эконометрических моделей, анализ и содержательную интерпретацию 
полученных результатов.

2. Уметь: на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные 
эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать 
полученные результаты.

3. Владеть: на основе описания экономических процессов и явлений строить 
стандартные эконометрические модели, анализировать и содержательно 
интерпретировать полученные результаты.

ПК-5 – способностью анализировать и интерпретировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать 
полученные сведения для принятия управленческих решений
В результате освоения компетенции ПК-5студент должен:
1. Знать: методы анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в отчетности предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений

2. Уметь: анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для 
принятия управленческих решений

3. Владеть: способностью анализировать и интерпретировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать 
полученные сведения для принятия управленческих решений

Содержание разделов дисциплины

Тема 1. Теоретические основы анализа экономического потенциала предприятия

Дискуссия  по  проблеме  определения  экономической  сущности  и  содержание
экономического  потенциала.  Основные  подходы  к  определению  понятия
экономический  потенциал  предприятия.  Значение  экономического  потенциала  в
формировании  результатов  производственно-финансовой  деятельности
хозяйствующего  субъекта.  Роль  анализа  в  развитии  экономического  потенциала.
Концептуальные основы формирования экономического потенциала.  Классификация
структурных  элементов  экономического  потенциала.  Особенности  экономического
потенциала. Показатели, характеризующие экономический потенциал предприятия и
его использование. Факторы, влияющие на изменение экономического потенциала.

Тема 2. Анализ производственного потенциала



Научная  полемика  по  проблемам  содержания  и  структуры  производственного
потенциала. Понятие производственного и экономического потенциала организации,
их взаимосвязь и использование в анализе хозяйственной деятельности. Формирование
системы  показателей  анализа  производственного  потенциала.  Анализ  состояния,
обеспеченности и использования ресурсного потенциала.  Обоснование оптимальной
потребности в производственных ресурсах.  Направления повышения эффективности
использования ресурсов. Анализ интеллектуального потенциала. Анализ состояния и
использования  научно-технического  потенциала.  Анализ  организационно-
управленческого  потенциала.  Проблемы  оценки  информационного  ресурса.  Анализ
потенциала производства продукции.  Методика комплексной оценки эффективности
использования  производственного  потенциала.  Резервы  роста  эффективности
использования производственного потенциала.

Тема 3. Анализ рыночного потенциала предприятия

Анализ потенциального спроса на продукцию. Анализ состояния рынка сбыта. Анализ в
обосновании  производственно-ассортиментной  программы.  Содержание  портфельного
анализа.  Анализ  факторов,  определяющих  конкурентоспособность  продукции.  Анализ
эффективности  маркетинговой  деятельности.  Качество  портфеля  заказов.  Методы
прогнозирования  объема  продаж  и  производства  продукции.  Анализ  безубыточности
работы предприятия.

Тема 4. Анализ стратегических факторов роста экономического потенциала

Факторы  совершенствования  экономического  потенциала.  Анализ  инновационного
потенциала.  Значение  инновационной  деятельности  в  развитии  экономического
потенциала.  Показатели  оценки  инновационного  потенциала.  Анализ  затрат  на
НИОКР.Анализ  инвестиционного  потенциала.  Показатели  эффективности
инвестиционной деятельности. Оценка инвестиционной привлекательности предприятия.
Система показателей инвестиционной привлекательности организаций.

Тема 5. Особенности анализа финансового потенциала

Анализ  эффективности  использования  имущественного  потенциала.  Анализ  динамики,
состава  и  структуры  активов  с  позиции  финансового  состояния  и  финансовой
устойчивости  организации.  Прогнозный  анализ  оборотных  активов  в  условиях
изменяющейся  рыночной  среды  и  риска.  Оборачиваемость  ресурсов  и  влияние
соотношения  производственного  и  коммерческого  циклов.Анализ  состава  и  структуры
источников  средств  организации  и  возможностей  их  дополнительного  привлечения.
Система  показателей  анализа  стоимости  компании.  Анализ  факторов,  определяющих
увеличение экономического потенциала. Методика интегральной оценки экономического
потенциала предприятия.

Объем дисциплины5 з.е./180 часов.
Форма промежуточного контроля: 6 сем. – экзамен.
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