
Аннотация рабочей программы дисциплины
Б1.В.10 «  Контроллинг на предприятии  »  

Направление подготовки 
38.03.01 Экономика профиль Экономика предприятий и организаций

Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВО по
направлению 38.03.01 Экономика

Дисциплина  «Контроллинг  на  предприятии»  входит  в  вариативную  часть
дисциплин бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 Экономика.

Дисциплина основывается на знании следующих дисциплин:
Б1.Б.17 Экономика фирмы
Б1.Б.09.01 Бухгалтерский учет
Б1.Б.12 Менеджмент

Изучение  дисциплины  необходимо  для  дальнейшего  изучения  следующих
дисциплин:
Б1.В.12 Управление затратами предприятия (организации)
Б1.В.13 Финансовый менеджмент

Цель дисциплины
Целью  изучения  дисциплины  «Контроллинг»  является  получение  студентами
теоретических  знаний  и  приобретение  необходимых  практических  навыков  в  области
организации и реализации контроллинга на предприятии, которые смогут использовать в
своей будущей работе.

Задачи дисциплины
-сформировать знания о подходах контроллинга в системе менеджмента и продукции в
организации, о современной концепции контроллинга; 
-овладеть  приемами  и  навыками  оценки  состояния  организации  с  точки  зрения
управления контроллинга;
 -изучить  эволюцию  обеспечения  контроллинга  в  организации,  основные  методы
контроллинга;
 -овладеть механизмом реализации контроллинга в организации; 
-приобрести практические навыки в области управления контроллингом;
 -получить необходимые знания для того, чтобы иметь представление об особенностях
реализации контроллинга в РФ и других странах;
 -формировать знания в области организации и реализации контроллинга, необходимые
менеджеру для работы в многонациональном коллективе в условиях глобализации

Требования к результатам освоения содержания дисциплины

В  результате  освоения  дисциплины  должны  быть  сформированы  следующие
компетенции:

Вид деятельности:  расчетно-экономическая деятельность
ПК-1  способность  собрать  и  проанализировать  исходные  данные,  необходимые  для
расчета  экономических  и  социально-экономических  показателей,  характеризующих
деятельность хозяйствующих субъектов.
В результате освоения компетенции ПК-1студент должен:
1. Знать: основные методы сбора информации. 
2. Уметь:  систематизировать  данные  необходимые  для  проведения  экономических

расчетов.



3. Владеть: особенностями  использования  системного  подхода  к  формированию,
распределению и использованию затрат организации.

Вид деятельности:  расчетно-экономическая деятельность
ПК-3 способность  выполнять  необходимые  для  составления  экономических  разделов
планов расчеты,  обосновывать  их и  представлять  результаты работы в соответствии  с
принятыми в организации стандартами.
В результате освоения компетенции ПК-3 студент должен:
1. Знать: основные методы составления планов затрат и методы их анализа.
2. Уметь: составлять и обосновывать планы, а так же представлять результаты работы в

соответствии с принятыми в организации стандартами.
3. Владеть: методами планирования издержек и затрат и доходов организации.

Вид деятельности:  аналитическая, научно-исследовательская деятельность:
ПК-5 способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности,
организаций,  ведомств  и  т.д.  и  использовать  полученные  сведения  для  принятия
управленческих решений.
1. Знать: основные методы сбора информации, необходимой для контроллинга. 
2. Уметь:  систематизировать  данные,  необходимые  для  проведения  экономических

расчетов при контроллинге.
3. Владеть:  особенностями  использования  системного  подхода  к  формированию

сведений, необходимых для принятия управленческих решений при контроллинге.

Раздел 1 Теоретические основы контроллинга

Тема 1. Сущность понятия контроллинга
 Контроллинг  и  его  место  в  управлении  предприятием.  Цели,  задачи  и  функции
контроллинга. Виды контроллинга. 

Тема 2. Стратегический и оперативный контроллинг в системе управления.

 Стратегический  контроллинг.  Оперативный  контроллинг.  Характеристика  основных
элементов системы контроллинга на предприятии. Показатели в системе контроллинга. 

Тема 3. Объекты контроллинга на предприятии Контроллинг внешней среды.

 Контроллинг  маркетинга  и  сбыта.  Контроллинг  логистики.  Финансовый контроллинг.
Контроллинг инвестиций. Контроллинг инноваций.

Раздел 2 Механизм реализации контроллинга на предприятии.

Тема 4. Инструменты контроллинга Учетные подсистемы в информационном поле
предприятия. 

Управленческий учет и  его  место в  информационной и учетной системе  предприятия.
Цель,  задачи,  предмет,  объект  управленческого  учета.  Принципы  ведения
управленческого учета,  его структура.  Организация бюджетирования на предприятии и
бюджетное  управление.  Мониторинг  исполнения  бюджетов.  Классификация  и  виды
бюджетов. Автоматизация процесса бюджетирования.



Тема 5. Информационная поддержка контроллинга Назначение и задачи информатизации
контроллинга.

 Формирование  единого  информационного  пространства.  Информация  в  системе
контроллинга.  Математическая  поддержка  принятия  решений.  Практические  аспекты
реализации концепции контроллинга. Контроллинг информационных технологий. 

Тема 6. Организация службы контроллинга

Организация  подразделения  контроллинга.  Профессиональные  и  личностные  качества
контроллера.  Функции  контроллера.  Этапы  внедрения  контроллинга.  Оформление
контроллинга в иерархии предприятия

Объем дисциплины 5 з.е./ 180 часа.
Форма промежуточного контроля: 6 сем. –экзамен.
Семестр–6.

Разработчик: к.э.н, зав. кафедрой экономического анализа и статистики М.Н. Лунева


	Б1.В.12 Управление затратами предприятия (организации)
	Б1.В.13 Финансовый менеджмент
	Цель дисциплины
	Целью изучения дисциплины «Контроллинг» является получение студентами теоретических знаний и приобретение необходимых практических навыков в области организации и реализации контроллинга на предприятии, которые смогут использовать в своей будущей работе.
	Задачи дисциплины
	-сформировать знания о подходах контроллинга в системе менеджмента и продукции в организации, о современной концепции контроллинга;
	-овладеть приемами и навыками оценки состояния организации с точки зрения управления контроллинга;
	-изучить эволюцию обеспечения контроллинга в организации, основные методы контроллинга;
	-овладеть механизмом реализации контроллинга в организации;
	-приобрести практические навыки в области управления контроллингом;
	-получить необходимые знания для того, чтобы иметь представление об особенностях реализации контроллинга в РФ и других странах;
	-формировать знания в области организации и реализации контроллинга, необходимые менеджеру для работы в многонациональном коллективе в условиях глобализации
	Требования к результатам освоения содержания дисциплины

