
Аннотация  рабочей программы дисциплины 
«Управление организацией (предприятием)»

Направление подготовки
38.03.01 Экономика

профиль: «Экономика предприятий и организаций»

Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВО по
направлению 38.03.01 Экономика

1. Место дисциплины в структуре ОПОП:
Дисциплина  Б1.В.13  «Управление  организацией  (предприятием)»  относится  к

вариативной  части учебного плана, является обязательной дисциплиной.
2. Цель и задачи дисциплины, требования к результатам освоения дисциплины:

Целью дисциплины «Управление  организацией  (предприятием)»  является  освоение
студентами  современных теоретических  знаний  и приобретение  практических  навыков
нахождения  организационно-управленческие  решений  в  области  экономико-
технологического развития предприятия.

Задачи дисциплины:
-  сформировать  у  студентов  знания  о  теории  управления  экономико-технологическим
развитием предприятия;
- научить формировать планы экономико-технологического развития предприятия;
- привить практические навыки нахождения организационно-управленческие решений в
области экономико-технологического развития предприятия.

3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины:

(Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

В  результате  освоения  дисциплины  должны  быть  сформированы  следующие
компетенции: 

вид деятельности  расчетно-экономическая деятельность:
ПК-2 –  способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой
базы  рассчитывать  экономические  и  социально-экономические  показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
В результате освоения компетенции ПК-2 студент должен:
1. Знать:  типовые  методики  расчета  и  систему  экономических  и  социально-
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
2. Уметь:  рассчитывать  экономические  и  социально-экономические  показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
3. Владеть:  типовыми  методиками  расчета  экономических  и  социально-
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов

ПК-3 – способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов
планов расчеты,  обосновывать  их и  представлять  результаты работы в соответствии  с
принятыми в организации стандартами
В результате освоения компетенции ПК-3 студент должен:
1. Знать:  содержание  и  методику  разработки  экономических  разделов  планов
организации
2. Уметь:  выполнять необходимые для составления экономических разделов планов
расчеты



3. Владеть:  методикой  обоснования  экономических  разделов  планов  и
предоставления   результатов  работы  в  соответствии  с  принятыми  в  организации
стандартами

ПК-4 –  способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить
стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно
интерпретировать полученные результаты
В результате освоения компетенции ПК-4 студент должен:
1. Знать: построение  на  основе  описания  экономических  процессов  и  явлений
стандартных  эконометрических  моделей,  анализ  и  содержательную  интерпретацию
полученных результатов.
2. Уметь:  на  основе  описания  экономических  процессов  и  явлений  строить
стандартные эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать
полученные результаты.
3. Владеть: на  основе  описания  экономических  процессов  и  явлений  строить
стандартные эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать
полученные результаты.

4. Содержание дисциплины:

Тема 1.  Теоретические основы стратегического управления экономико-технологическим
развитием предприятия.
Тема  2. Стратегия технологического развития предприятия.
Тема 3. Программа экономико-технологического развития предприятия.
Тема  4.  Оценка  эффективности  программ  экономико-  технологического  развития
предприятия

Объем дисциплины 4 з.е./144 часа.

Семестр: 7й.
Форма промежуточного контроля: экзамен.

Разработчик: заведующий кафедрой Экономического анализа и статистики к.э.н. Лунева
М.Н.
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