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Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВО по направлению 38.03.02 «Менеджмент»
Дисциплина «Планирование на предприятии» является дисциплиной вариативной части учебного плана.
Цели дисциплины
Целью дисциплины «Планирование на предприятии» является формирование у будущих специалистов комплекса знаний и практических навыков в области планирования финансово-экономической деятельности различных предприятий (организаций).

Задачи курса:
-усвоение основных понятий курса;
-развитие самостоятельности мышления и формирование творческого подхода при планировании показателей финансово-экономической деятельности предприятий;
-изучение нормативно-правовой базы государственного регулирования деятельности предприятий на рынке потребительских товаров;
-овладение методологией планирования финансово-экономической деятельности организации и эффективного управления ею, а также методами  оценки эффективного управления трудовыми, материальными и финансовыми ресурсами организаций;
-приобретение умений применять полученные знания в условиях, моделирующих профессиональную деятельность.
- владеть методикой планирования и оценки эффективности работы торговой организации;
- владеть знаниями и умениями в области управления экономической деятельностью предприятия.

Требования к результатам освоения содержания дисциплины:
ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности;
ОПК-6 владением методами принятия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций;
ПК-4 умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации;
ПК-8 владением навыками документального оформления решений в управлении операционной (производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых инноваций или организационных изменений;
ПК-16 владением навыками оценки инвестиционных проектов, финансового планирования и прогнозирования с учетом роли финансовых рынков и институтов.

	Содержание дисциплины:

Раздел 1. Сущность и содержание курса планирования на предприятии. Методологические основы разработки  планов.
Раздел 2. Показатели, организация разработки планов развития предприятий сферы услуг.
Раздел 3. Ресурсное,  методическое и информационное обеспечение процесса планирования.
[bookmark: _GoBack]Раздел 4. Финансовое планирование и эффективность   реализации плановых заданий.



Объем дисциплины для бакалаврской программы «Планирование на предприятии» - 56 часов, в том числе 28 часов лекций, 28 часов практик.
Семестр седьмой.
Форма промежуточного контроля зачет с оценкой.

