
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.В.04 «Бухгалтерский учет» 

Направление подготовки 

38.03.06 Торговое дело профиль Коммерция 

 

Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВО по 

направлению 38.03.06 Торговое дело. 

 

1. Место дисциплины в структуре ОПОП. 
Дисциплина «Бухгалтерский учет» входит в вариативную часть дисциплин 

бакалавриата по направлению подготовки 38.03.06 Торговое дело. 

 

2. Цель и задачи дисциплины, требования к результатам освоения 

дисциплины. 

 

Цель дисциплины: 

Целью учебной дисциплины «Бухгалтерский учет» является получение студентами 

знаний законодательного и нормативного регулирования бухгалтерского учета, его основ, 

места в системе управления организацией; рассмотрение и практическая адаптация 

базовых принципов, допущений и методов, используемых в бухгалтерском учете. 

 

Учебные задачи дисциплины: 

Задачами дисциплины являются: 

– изучение объектов бухгалтерского учета; 

– определение целей, задач и сущности бухгалтерского учета; 

– изучение основных правил и приемов ведения бухгалтерского учета; 

– применение системы бухгалтерских счетов для отражения хозяйственных 

операций; 

– использование балансового метода обобщения информации; 

– представление места бухгалтерского учета в системе управления  торговой 

организацией; 

– знание счетного оформления хозяйственных операций, понимание характера их 

влияния на финансовое состояние и имущественное положение организации; 

– освоение бухгалтерской терминологии в торговле; 

– решение вопросов по отражению хозяйственных процессов в соответствии с 

действующим нормативным законодательством; 

– освоение учета товарных операций в оптовой и розничной торговле; 

– получение знаний об основных методах и способах получения необходимой для 

составления бухгалтерской отчетности информации в предприятиях торговли; 

– иметь представление о международных стандартах финансовой отчетности, 

международных и российских профессиональных организациях. 

 

Дисциплина основывается на знании следующих дисциплин: «Экономическая 

теория», «Высшая математика», «Право», «Информационные технологии и системы», 

«Статистика», «Экономика». 

 

Для успешного освоения дисциплины «Бухгалтерский учет», студент должен: 

Знать: 

– нормативные акты, регулирующие отношения организации (предприятия) и 

государства; 



– основные экономические понятия, законы и теории, макро и 

микроэкономические показатели, организационно-правовые формы предприятий, общую 

характеристику процессов сбора, передачи, обработки и накопления информации. 

Уметь: 

– применять экономические термины; пользоваться локальными и глобальными 

сетями ЭВМ (ОПК-1); 

– использовать экономическую, нормативно-правовую информацию и справочный 

материал в своей учебной деятельности. 

Владеть: навыками работы с учебной литературой, нормативно-законодательными 

документами, способами поиска, сбора, обработки, анализа, передачи и интерпретации 

информации в соответствии с коммуникативными и познавательными задачами, 

организацией и планированием как индивидуальной, так и групповой работ. 

 

Изучение дисциплины «Бухгалтерский учет» необходимо для дальнейшего 

изучения таких дисциплин, как «Документирование торговых операций», «Аудит 

торговых операций», для профиля «Коммерция»; «Основы информационной 

безопасности», для профиля «Маркетинг в торговой деятельности». 

 

Требования к результатам освоения содержания дисциплины: 

В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие 

компетенции: 

 

ОК-2 – способность использовать основы экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в различных сферах. 

В результате освоения компетенции ОК-2 студент должен: 

Знать: 

– федеральный закон РФ «О бухгалтерском учете» №402-ФЗ; 

– системы международных и национальных бухгалтерских стандартов (ПБУ) и 

финансовой отчетности. 

Уметь: использовать экономическую, нормативно-правовую информацию и 

справочный материал по бухгалтерскому учету в своей профессиональной деятельности. 

Владеть: навыками работы с учебной литературой, нормативно-законодательными 

документами, способами поиска, сбора, обработки, анализа, передачи и интерпретации 

информации в соответствии с коммуникативными и познавательными задачами, 

организацией и планированием как индивидуальной, так и групповой работы. 

 

ОПК-3 – умение пользоваться нормативными документами в своей 

профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего 

законодательства и требований нормативных документов. 

В результате освоения компетенции ОПК-3 студент должен: 

Знать: 

– нормативные акты, регулирующие отношения организации (предприятия) и 

государства; 

– принципы учета хозяйственных процессов. 

Уметь: 

– использовать экономическую, нормативно-правовую информацию и справочный 

материал в своей профессиональной деятельности; 

– производить группировку имущества организации; 

– составлять бухгалтерский баланс по статьям; 

– составлять бухгалтерские документы. 

Владеть: навыками работы с учебной литературой, нормативно-законодательными 

документами, способами поиска, сбора, обработки, анализа, передачи и интерпретации 



информации в соответствии с коммуникативными и познавательными задачами, 

организацией и планированием как индивидуальной, так и групповой работы. 

 

ОПК-4 – способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку 

информации, необходимой для организации и управления профессиональной 

деятельностью (коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической, товароведной и 

(или) торгово-технологической). 

В результате освоения компетенции ОПК-4 студент должен: 

Знать: 

– основные требования к ведению бухгалтерского учета, объекты учета; 

– принципы учета хозяйственных процессов. 

Уметь: 

– использовать экономическую, нормативно-правовую информацию и справочный 

материал в своей профессиональной деятельности; 

– производить группировку имущества организации; 

– составлять бухгалтерский баланс по статьям; 

– отражать хозяйственные операции на счетах синтетического и аналитического 

учета; 

– оформлять бухгалтерскими записями хозяйственные процессы. 

Владеть: навыками работы с учебной литературой, нормативно-законодательными 

документами, способами поиска, сбора, обработки, анализа, передачи и интерпретации 

информации в соответствии с коммуникативными и познавательными задачами, 

организацией и планированием как индивидуальной, так и групповой работы. 

 

3. Содержание дисциплины (содержание разделов дисциплины, разделы 

дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) 

дисциплинами, разделы дисциплины и виды занятий). 

 

Семестр 4. Раздел 1. Основы бухгалтерского учета 

 

Тема 1. Роль и значение бухгалтерского учета в управлении организацией. 

Сущность и методы бухгалтерского учета. 

Цель и основные задачи бухгалтерского учета. Функции бухгалтерского учета. 

Общая характеристика бухгалтерского учета. Предмет и метод бухгалтерского учета. 

Объекты бухгалтерского учета и их классификация. Основные элементы метода 

бухгалтерского учета и их характеристика: документация, инвентаризация, система 

счетов, балансовое обобщение, двойная запись, отчетность, оценка, калькуляция. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Тема 2. Бухгалтерский баланс. Счета и двойная запись на счетах. 

Строение бухгалтерского баланса. Группировка статей актива и пассива баланса в 

соответствии с классификацией имущества предприятия и источников его образования. 

Типовые изменения бухгалтерского баланса под влиянием хозяйственных операций. 

Счета бухгалтерского учета Понятие двойной записи хозяйственных операций на 

счетах. Бухгалтерская проводка. Оборотные ведомости по счетам синтетического и 

аналитического учета. Назначение плана счетов бухгалтерского учета. Взаимосвязь 

системы счетов с балансом. Забалансовые счета. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Тема 3. Основы организации бухгалтерского учета. Учетная политика. 

Правила ведения бухгалтерского учета. Требования к организации бухгалтерского 

учета. 



Технология и формы бухгалтерского учета. Система нормативного регулирования 

российского бухгалтерского учета и международные стандарты бухгалтерской 

отчетности. Содержание ФЗ «О бухгалтерском учете». Учетная политика организации. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Раздел 2. Финансовый учет 

 

Тема 4. Учет денежных средств и расчетов. 

Денежные средства, расчеты: понятие, состав. 

Документальное оформление, порядок ведения и отражения в учете кассовых 

операций. Учет денежных документов. Учет денежных средств, находящихся на 

специальных счетах в банках. Учет расчетов с поставщиками и покупателями. 

Дебиторская и кредиторская задолженности. Учет расчетов с подотчетными лицами. 

Инвентаризация обязательств и расчетов, порядок отражения результатов в учете. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Тема 5. Учет внеоборотных активов и МПЗ. 

Основные средства: понятие, назначение, классификация. Цели и задачи учета 

основных средств. Основные нормативные документы по учету основных средств. 

Бухгалтерский стандарт ПБУ 6/01 «Учет основных средств», его содержание. Учет 

наличия и движения основных средств. Учет амортизации основных средств. 

Нематериальные активы: понятие, назначение. Цели и задачи учета нематериальных 

активов. Основные нормативные документы по учету нематериальных активов. 

Бухгалтерский стандарт ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов», его содержание. 

Учет движения нематериальных активов. 

Материально-производственные запасы: понятие, назначение. Классификация 

материально-производственных запасов. Цели и задачи учета производственных запасов. 

Основные нормативные документы по учету производственных запасов. Бухгалтерский 

стандарт ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов», его содержание. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Тема 6. Учет расчетов с персоналом по заработной плате и социальному 

страхованию. 

Заработная плата: понятие, формы оплаты труда. Документальное оформление и 

учѐт состава работников, отработанного времени и выработки. Расчѐты оплаты труда и 

связанных с нею выплат, удержаний из заработной платы работников. Порядок расчета и 

особенности выплаты пособий по временной нетрудоспособности и оплаты за отпуск. 

Учет расчетов по отчислениям в страховые фонды. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Тема 7. Учет готовой продукции, товаров и определение финансовых результатов 

от обычных видов деятельности. 

Цели и задачи учета готовой продукции (работ, услуг) и расходов на продажу. 

Готовая продукция и ее оценка. Учет поступления готовой продукции. Учет и 

распределение расходов на продажу. Варианты учета продажи продукции. Определение 

финансового результата от продажи продукции. 

Финансовые результаты: понятие и структура. Цели и задачи учета финансовых 

результатов. Основные нормативные документы по учету финансовых результатов. 

Бухгалтерские стандарт ПБУ 9/99 «Доходы организации». Учет и порядок формирования 

финансового результата от обычной деятельности. Учет прочих доходов и расходов, 

формирование финансового результата от прочих доходов и расходов. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 



 

Тема 8. Учет собственного капитала и заемного капитала. 

Собственный капитал: понятие и назначение. Цели и задачи учета капитала. 

Основные нормативные документы по учету капитала организации. Уставный капитал и 

учѐт его формирования. Порядок учѐта учредителей и акционеров. 

Формирование и учет добавочного и резервного капиталов. Порядок отражения в 

учете кредитов и займов. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Тема 9. Бухгалтерская отчетность организации, гармонизация и регулирование 

бухгалтерского учета и отчетности в соответствии с МСФО. 

Бухгалтерская отчетность: понятие и формы. Цели и задачи составления 

бухгалтерской отчетности. Порядок отражения показателей о финансовых результатах 

деятельности. Формирование информации по налогообложению. Общие принципы 

подготовки консолидированной бухгалтерской отчетности. Особенности формирования 

бухгалтерской отчетности на предприятиях малого бизнеса. 

Основные задачи и функции Комитета по международным стандартам финансовой 

отчетности (КМСФО). Проблемы гармонизации национальной системы учета и 

отчетности в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности 

(МСФО). 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Раздел 3. Основы управленческого учета 

 

Тема 10. Учет затрат на производство, основы калькулирования себестоимости 

продукции. Модели формирования издержек в управленческом учете. 

Управленческий учет: понятие и назначение. Объекты бухгалтерского 

управленческого учета: имущество организации, обязательства организации и ее 

требования, доходы и расходы организации, затраты. Себестоимость продукции: ее состав 

и виды. Классификация методов калькулирования. 

Процесс планирования. Прогнозы и бюджеты. Оперативный и финансовый 

бюджеты. Гибкий бюджет в системе нормативных затрат. Элементы системы внутреннего 

контроля. Цели, задачи и функции внутрихозяйственного контроля. Анализ отклонений 

фактических результатов от запланированных. 

Формируемые компетенции: ОК-2, ОПК-3, ОПК-4. 

 

Объем дисциплины: 108 часов / 3 з.е. 

Форма промежуточного контроля: зачет с оценкой. 

Семестр: 4. 

 

Разработчик:          старший преподаватель кафедры Экономического 

анализа и статистики, Саполгина Л.А. 


